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ACTA GENERAL
OBJETIVO DE LA REUNION: Seguimiento en campo FECHA: 7/03 ACTA No
INSTITUCION: Guillermo Gaviria MUNICIPIO: Rionegro
LUGAR: Comfama-Tutucan HORA INICIO: HORA FINALIZACION:
11:00 am 12:00 am

ORDEN DEL DiA

1. Socializar a la rectora de la institucién las funciones de la docente de apoyo itinerante

DESARROLLO DE LA REUNION

La profesional de apoyo que acompafia la institucién es Sandra Teran, esta se encuentra en
estado de gestacién, por tal motivo y en prevencion de cualquier estado de salud que se
pueda presentar por la profesional. Se decide que acompafiara el proceso de la institucién la
profesional Jenifer Cuervo. Esta asistira a la institucidon educativa tres veces a la semana.

La indicacién con la rectora es que ellas no se dividiran los estudiantes, por el contrario sera
un trabajo en equipo, donde ambas estaran enteradas del proceso de los estudiantes.

La rectora se muestra preocupada ante la situacién de salud de la profesional Sandra,
sugiriendo el retiro total de la profesional en la institucidon. Esto por el momento no es
posible pues de ser asi ella pasaria a remplazar a Jenifer y estaria a cargo de varias
instituciones con talleres. Sin embargo, se esta a la espera de recomendaciones medicas por
parte de Sandra para eventualmente realizar los cambios necesarios.

Se le aclara a la rectora que es importante tener en cuanta que la profesional Jenifer ya tiene
una agenda planeada con talleres y por tal razén puede tener inasistencias en algunas
ocasiones.
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| CONCLUSIONES
COMPROMISOS ADQUIRIDOS:
FECHA DE
COMPROMISO CUMPLMIENTO RESPONSABLE
ASISTENTES
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO ENTIDAD D><{FIRMA /\
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